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AVVISO DI SELEZIONE

La Bcc di Riano ha deciso di effettuare una setezifinalizzata all’assunzione, con
contratto a tempo determinato di 12 mesi, di imgiegato con inquadramento nella
3° Area professionale — 1° livello retributivo).

La selezione dei candidati, effettuata tramite proxali e/o scritte, verra realizzata da

una commissione nominata dal Consiglio di Ammia&imne. La commissione potra

avvalersi di consulenti esterni nominati in colledmone con la Federazione delle

Banche di Credito Cooperativo Lazio Umbria e Sandeg

| requisiti richiesti per essere ammessi alle prdiveelezione sono i seguenti:

« Cittadinanza Comunitaria con godimento dei diritvili e politici;

* Eta non superiore a 29 anni;

e Conoscenza della lingua inglese;

* Non aver riportato condanne penali (per delitti noalposi) né avere carichi
pendenti;

* [Essere Socio o figlio di Socio della Bcc di Riantnegossesso di diploma di
Ragioneria o Laurea in Economia (Triennale, Spesimla 0 Vecchio
Ordinamento);

* Possono, altresi, partecipare i Non Soci residendi Comuni di Riano,
Castelnuovo di Porto, Capena, Montelibretti e M@duin possesso di laurea in
Economia (Specialistica o Vecchio Ordinamento).

Le domande di ammissione devono contenere la daziane di possesso attuale di

tutti i requisiti sopra indicati, con facolta dirdeollo da parte di questa Banca.

Devono pervenire a questa BCC a mezzo raccomarutztale con avviso di

ricevimento, o raccomandata a mano da consegnass@itaSede di Riano — Via

Dante Alighieri n. 25 — Ufficio Segreteria entro e non oltre 22 FEBBRAIO 2010

Le domande giunte in ritardo non saranno prese inansiderazione.

La domanda di ammissione deve essere firmata dal m@didato e contenere

I'espressa autorizzazione al trattamento dei dati @rsonali generali e sensibili ai

sensi del d.lgs. 196/2003.

| candidati ammessi riceveranno comunicazione persale dei giorni, ore e

luoghi in cui saranno svoltele prove di selezione.

| candidati che non si presenteranno alle prove,gpalsiasi ragione, ne resteranno

esclusi irrevocabilmente.

L’assunzione nominativa verra realizzata con cditra tempo determinato, della

durata di 12 mesi, con inquadramento nella 3° APeafessionale — 1° livello

retributivo ( ex Impiegato di 1° categoria), comdividuato dal D. Lgs. 10 Settembre

2003 n. 276 e successive modificazione e dal t.cdelle Banche di Credito

Cooperativo — Casse Rurali ed Artigiane.

Il rapporto di lavoro verra integralmente regolaerondo quanto previsto dal c.c.n.l.

delle Banche di Credito Cooperativo — Casse Redhlrtigiane.

La retribuzione sara quella prevista dal c.c.relledBanche di Credito Cooperativo —

Casse Rurali ed Artigiane.

Si avverte che non potranno essere assunti i caindignché idonei, che risultassero

essere membiri in carica del Consiglio di Amminaitvae o del Collegio Sindacale di

questa BCC o avere rapporti di parentela, coniugiaffinita entro il terzo grado

compreso con i medesimi membri o con il personglerdlente di questa banca (art.

34 c.c.n.l. vigente).




PROGRAMMA DI SELEZIONE

La selezione vertera su argomenti di economia, matetica finanziaria, tecnica
bancaria, ragioneria, ed inoltre :

Caratteristiche peculiari dell'lmpresa Cooperativa;

Riforma organica della disciplina delle societacdpitali e societa cooperative (
D.Lgs. 17 gennaio 2003 n. 6) ;

Norme che regolano le Banche di Credito Cooperdtiv@1/01/1992 n. 59);
Testo Unico delle leggi sull’ordinamento delle BQQ. Lgs. 1" settembre 1993,
n. 385);

Conoscenza delle principali operazioni svolte ddstituti di Credito ed in
particolare quelle effettuate dalle BCC;

Il Bilancio d’Esercizio nelle Banche di Credito Gumawativo con I'applicazione dei
“Nuovi principi Contabili Internazionali;

Normativa “Basilea 2”, Normativa “MiFID” (Marketsni Financial Instruments
Directive); Normativa in materia di AntiriciclaggidJsura, Privacy; Diritto del
Lavoro, ICAAP,;

Conoscenza dei principi e regole di contabilitaegale, di economia politica e di
tecnica bancaria,;

Conoscenza delle principali applicazioni informhaéc (es. Word, Excel) e
navigazione Internet;

Cultura generale;

Lingua inglese.

Il Regolamento e disponibile anche sul sito intede#la Bancavww.bccriano.it




